“筑梦杯”大学生职业规划大赛

关于举办“筑梦杯”大学生职业规划大赛通知：
为深入贯彻党中央、国务院的决策部署，切实落实《国务院关于印发 “十四五” 就业促进规划的通知》相关要求，定于2025年1月17日举办“筑梦杯”大学生职业规划大赛。这不仅有助于增强大学生的职业规划意识，更能引导他们尽早为就业做好全面准备。大学生应树立全新的择业观念，以此为契机，开拓就业的全新局面，进而推动实现高质量且充分的就业目标。
一、大赛主题
规划精彩人生，打造锦绣前程
二、组织单位
主办方：“筑梦杯”大学生职业规划大赛组委会
三、大赛内容
包括学生成长赛道和就业赛道。
1.成长赛道。主要面向本、专科中低年级学生，考察其树立生涯发展理念并合理设定职业目标、围绕实现目标持续行动并不断调整的成长过程，通过学习实践提升综合素质和专业能力，体现正确的择业就业观念。
2.就业赛道。面向本、专科高年级计划求职学生和研究生，考察其求职实战能力，对照目标职业及岗位要求，个人综合素质和专业能力等方面的契合度，个人发展路径与就业市场需求的适应度。
四、参赛材料要求
选手在大赛平台提交以下参赛材料：
（1） 求职简历（PDF格式）。
（2） 职业生涯规划书（Word格式）
（三）求职综合展示（PPT格式，不超过50MB；可加入视频）。
五、参赛作品要求
（一）简历
1.个人信息准确、清晰，包括姓名、性别、联系方式、电子邮箱等。
2.教育背景完整，注明毕业院校、专业、入学及毕业时间，列举相关课程成绩及获得的学位。
3.工作经历（如有）详细，描述工作岗位、职责、业绩成果等，突出与应聘职位相关的经验。
4.技能特长明确，如语言能力、计算机技能、专业证书等。
5.获奖情况真实，列举在校期间或工作中获得的重要奖项及荣誉。
（二）职业生涯规划书
1.自我评估全面，包括性格特点、兴趣爱好、能力优势、价值观等方面的分析。
2.职业环境分析深入，对目标行业、职业的发展现状与趋势进行研究，了解就业市场需求。
3.职业目标明确，设定短期、中期和长期职业目标，并阐述目标确立的依据。
4.实施计划详细，制定实现各阶段职业目标的具体步骤、时间安排及行动策略。
2.评估调整合理，设定评估周期与标准，说明在职业生涯发展过程中可能进行的调整及应对措施。
五、大赛赛制
（一）大赛采用赛区级竞赛、全国总决赛赛制。
（二）全国总决赛设金奖、银奖、铜奖。
赛区划分
	东北赛区
	黑龙江省、吉林省、辽宁省、内蒙古自治区

	中部赛区
	山西省、河南省、湖北省、湖南省、江西省、安徽省

	东部赛区
	北京市、天津市、河北省、山东省、江苏省、上海市、浙江省、福建省、广东省、海南省

	西部赛区
	重庆市、四川省、广西壮族自治区、贵州省、云南省、陕西省、甘肃省、宁夏回族自治区、新疆维吾尔自治区、青海省、西藏自治区



六、赛程安排
大赛报名：2025年1月17日-2025年2月15日。
赛区评审：2025年2月16日-2025年2月24日。
公布赛区竞赛结果以及入围国赛名单：2025年2月25日。
全国总决赛评审：2025年2月26日-2025年3月8日。
公布全国总决赛获奖结果：2025年3月9日。
七、参赛要求
（一）参赛选手须为普通高等学校在校学生。每名选手结合自身条件选择符合要求的一个赛道报名参赛。首届大赛全国总决赛获金奖、银奖选手，不得再次报名原赛道比赛。
（二）参赛选手应按要求在大赛平台准确填写报名信息，提交材料应坚持真实性原则，不得含有违法违规内容，否则将被取消参赛资格及所获奖项等，并承担相应法律责任。
（三）各地各高校应认真做好参赛选手资格审查和参赛材料审查工作，确保符合相关要求。
本通知所涉及内容的最终解释权，归大赛组委会所有。大赛组委会根据需要组织赛事说明会或相关工作培训，不委托任何第三方机构或个人开展上述活动。主动接受社会监督，严格监管评委和工作人员。
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